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Allgemeinverfiigung der
Bezirksregierung Diisseldorf
zur Verlingerung der Giiltigkeit von Rechten,
Berechtigungen, Zertifikaten, Zeugnissen,
Eintragungen und (Giiltigkeits-) Zeitraumen
gemif} Art. 71 Abs. 1 der Verordnung (EU)
2018/1139 begriindet in der Corona-Pandemie

Die Bezirksregierung Diisseldorf erldsst am
25.03.2020 gemdB Art. 71 Abs. 1 der
Verordnung (EU) 2018/1139 i. V. m. § 35 S. 2
Verwaltungsverfahrensgesetz ~ fir das  Land
Nordrhein-Westfalen (VwVfG NRW) die folgende
Allgemeinverfiigung durch 6ffentliche Bekanntgabe:

L

Nachfolgende Regelungen gelten ausschlieBlich
innerhalb des Hoheitsgebiets der Bundesrepublik
Deutschland und nur sofern kein Transport von
Fluggisten bzw. Fahrgésten erfolgt.

1. Fir Bewerber um Lizenzen und
Berechtigungen (Flugschiiler), die eine Ausbildung in
der Zustindigkeit der Bezirksregierung Diisseldorf
begonnen haben, werden (Giiltigkeits-) Zeitrdume
verldngert, sofern diese nach dem 29. Februar 2020
auslaufen:

a. Der Giiltigkeitszeitraum einer begonnenen
Priifung der theoretischen Kenntnisse sowie der eine
bestandenen Priifung der theoretischen Kenntnisse
sowie Empfehlungen einer ATO/DTO wird bis zum
31. Oktober 2020 verlangert. [FCL.025 (a) 3, (b) (2)
bzw. SFCL.135 (c) 2. und (d) bzw. BFCL.135 (c) 2.
und (d)]



b. Der Zeitraum einer begonnenen Ausbildung
fiir eine Klassen- oder Musterberechtigung wird bis
zum 31. Oktober 2020 verldngert, sofern bereits mit
der praktischen Ausbildung begonnen wurde.
[FCL.725 (¢)]

c. Der Zeitraum einer begonnenen Ausbildung
fir eine Nachtflugberechtigung wird bis zum
31. Oktober 2020 verldngert, sofern bereits mit der
praktischen Ausbildung begonnen wurde. [FCL.810

(a) 1.]

2. Fiir Inhaber von Lizenzen, Berechtigungen,
Zertifikaten oder Zeugnissen und Eintragungen, die
der Zustindigkeit der Bezirksregierung Diisseldorf
unterliegen und deren Giiltigkeit zwischen dem
31. Mérz 2020 und dem 31. Juli 2020 ablauft, gilt fiir
den Fall, dass die Verldngerungsvoraussetzungen
nicht zeitgerecht erfiillt werden konnen:

a. Die Giltigkeit von Klassen- und
Musterberechtigungen werden iiber das jeweilige
Ablaufdatum hinaus um 4 Monate verldngert.
[FCL.740]

b. Die Giiltigkeit von Lehrberechtigungen und
Priiferberechtigungen werden {iber das jeweilige
Ablaufdatum hinaus bis zum 31. Oktober 2020
verlangert. [FCL.940 und FCL.1025]

Priifer*innen, die von der Ausnahmeregelung
Gebrauch machen, informieren die Bezirksregierung
Diisseldorf per E-Mail, damit das Ablaufdatum in der
Priiferdatenbank verlédngert werden kann.

c. Die Giiltigkeit von Spracheintrigen wird
tiber das jeweilige Ablaufdatum hinaus bis zum
31. Oktober 2020 verlangert. [FCL.055 (¢)]

3. Fiir Inhaber von Rechten aus Lizenzen oder
Berechtigungen, die der Zustidndigkeit der der
Bezirksregierung Diisseldorf unterliegen und deren
Ausiibungsvoraussetzungen vor dem 1. Méarz 2020
erfullt waren, gilt:

a. Die Ausiibungsvoraussetzungen fiir die
Rechte fiir einmotorige Land- und Wasserflugzeuge
mit Kolbentriebwerk, Reisemotorsegler (TMG) mit
einer hochstzuldssigen Startmasse bis 2.000 kg gelten
bis zum 31. Oktober 2020 als erfiillt. [FCL.140.A]

b. Die Ausiibungsvoraussetzungen fiir die
Rechte fiir einmotorige Hubschrauber mit einer
hochstzulissigen Startmasse bis 2.000 kg gelten bis
zum 31. Oktober 2020 als erfiillt. [FCL.140.H]

c. Die Ausiibungsvoraussetzungen fiir die
Rechte fiir Segelflugzeuge, Motorsegler und
Reisemotorsegler (TMG) gelten bis zum 31. Oktober
2020 als erfillt. [FCL.230.S, FCL.140.S bzw.
SFCL.160 (a) und (b)]

162

d. Die Ausiibungsvoraussetzungen fiir die
Rechte fiir Startarten gelten bis zum 31. Oktober 2020
als erfiillt. [FCL.220.S, FCL.130.S bzw. SFCL.155]

e. Die Ausiibungsvoraussetzungen fiir die
Rechte einer Ballonklasse gelten bis zum 31. Oktober
2020 als erfiillt. [FCL.230.B, FCL.140.B bzw.
BFCL.160]

f. Die Ausiibungsvoraussetzungen fiir die
Rechte fiir Fesselaufstiege in Freiballonen bzw.
HeiBluftballonen gelten bis zum 31. Oktober 2020 als
erfillt. [FCL.220.B, FCL.130.B bzw. BFCL.200]

g. Die Rechte einer Baureihe, sofern es sich
nicht um Muster oder Baureihen innerhalb der SEP-
und TMG-Klassenberechtigungen handelt, gelten bis
zum 31. Oktober 2020 als gegeben. [FCL.710 (d)]

h. Die Ausiibungsvoraussetzungen fiir die
Rechte zum Schleppen von Bannern oder
Segelflugzeugen gelten bis zum 31. Oktober 2020 als
erfiillt. [FCL.805 bzw. SFCL.205 ()]

i Die Ausiibungsvoraussetzungen fiir die
Rechte fiir eine Bergflugberechtigung gelten bis zum
31. Oktober 2020 als erfiillt. [FCL.815]

J. Die Ausiibungsvoraussetzungen fiir die
Rechte fiir Wolkenflug gelten bis zum 31. Oktober
2020 als erfiillt. [FCL.830 bzw. SFCL.215 (e)]

4. Diese Allgemeinverfiigung ist zur Ausiibung
der Rechte zwingend mitzufiihren.

5. Die Allgemeinverfiigung gilt einen Tag nach
Ihrer Veroffentlichung als bekannt gegeben (§ 41
Abs. 4 Satz 4 VwV{G NRW).

II.
Begriindung

Die aktuelle COVID-19-Pandemie hat zur
SchlieBung zahlreicher Einrichtungen sowie der
Beschrinkung der Bewegungsfreiheit gefiihrt.
Dadurch bedingt haben Pilot*innen teilweise
keinen Zugang zu Ausbildungsorganisationen,
Priifungseinrichtungen, Flugpldtzen und Luftfahr-
zeugen oder sie konnen Lehrberechtigte und
Priifer*innen nicht rechtzeitig erreichen. Bei vielen
Pilot*innen fiihrt dies zu ablaufenden Fristen,
Giiltigkeitsdaten oder dem Nichterfiillen von
Ausiibungsvoraussetzungen fiir Berechtigungen.

Um die Auswirkungen dieser Pandemie so gering
wie moglich zu halten und einen anschliefenden
Stau bei der Verlingerung oder Erneuerung von
Giiltigkeiten oder Ausiibungsvoraussetzungen von
Berechtigungen sowie dem Wiederholen von
Priifungen  oder  Ausbildungslehrgdngen  zu
vermeiden, wird diese Allgemeinverfiigung auf Basis
des Artikel 71 Abs. 1 der Verordnung (EU)



2018/1139 i. V. m.
erlassen.

[§ 35 S. 2 VWVfG NRW]

Zur Aufrechterhaltung eines hohen
Sicherheitsniveaus wurde die Ausiibung von Rechten
auf Basis dieser Allgemeinverfiigung auf das Fliegen
ohne Fluggdste bzw. Fahrgédste beschrinkt. Zudem
werden nur Rechte verldngert, die bis zu den oben
genannten Zeitrdumen noch giiltig waren bzw. deren
Ausiibungsvoraussetzungen erfiillt waren.

Die unter I. genannten Regelungen betreffen den
Geltungsbereich der Verordnung (EU) 1178/2011,
Verordnung (EU) 2018/1976 und Verordnung (EU)
2018/395.

I11.
Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diese Allgemeinverfiigung kann innerhalb
eines Monats nach Bekanntgabe Klage bei dem
Verwaltungsgericht Diisseldorf, Bastionstrale 39,
40213 Diisseldorf erhoben werden. Die Klage
kann schriftlich oder zur Niederschrift des
Urkundsbeamten der Geschéftsstelle des
Verwaltungsgerichts erhoben werden. Die Klage
kann auch durch Ubertragung eines elektronischen
Dokuments an die elektronische Poststelle des
Gerichtes erhoben werden. Das elektronische
Dokument muss flir die Bearbeitung durch das
Gericht geeignet sein. Es muss mit einer
qualifizierten elektronischen Signatur der
verantwortlichen Person versehen sein oder von der
verantwortlichen Person signiert und auf einem
sicheren Ubermittlungsweg gemiB § 55 a Absatz 4
VwGO eingereicht werden. Die fiir die Ubermittlung

und Bearbeitung geeigneten technischen
Rahmenbedingungen  bestimmen  sich  nach
ndherer MafBgabe der Verordnung iiber die

technischen Rahmenbedingungen des elektronischen
Rechtsverkehrs und iiber das besondere elektronische

Behordenpostfach  (Elektronischer-Rechtsverkehr-
Verordnung-ERVV) vom 24. November 2017
(BGBI. I S. 3803).
Hinweis:
Weitere Informationen erhalten Sie auf der
Internetseite www.justiz.de.

IV.

Hinweis

Vor dem Hintergrund der sehr dynamischen

Verbreitung von Infektionen mit dem Corona-Virus
weisen wir auf die Notwendigkeit der Verzdgerung
der Ausbreitungsdynamik und zur Unterbrechung
von Infektionsketten hin. Vor dem Hintergrund der
notwendigen Kontaktreduzierung appellieren wir an
die Eigenverantwortung der Luftfahrer, nur die Flige
durchzufiihren, die zwingend erforderlich sind.
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Uber Sonderregeln in Bezug auf die Giiltigkeit
flugmedizinischer ~ Tauglichkeitszeugnisse  der
Klasse 2 und LAPL informiert das Luftfahrt-
Bundesamt. Diese stehen Ihnen im Internet
(www.lba.de) zur Verfiigung und sind ebenfalls zur
Ausiibung der mit der Lizenz verbundenen Rechte
mitzufiithren.

Im Auftrag
gez. Bastian Rickermann

Abl. Bez. Reg. Ddf 2020 S. 161

164  Durchfiihrung des Arbeitszeitgesetzes
im Pandemiefall
Bezirksregierung

56.6-8300-COVID-19-Ai

Disseldorf, den 26. Mérz 2020

Durchfiihrung des  Arbeitszeitgesetzes im
Pandemiefall
Ausnahmebewilligung zur Beschiftigung von

Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern gemal3 § 15
Abs. 2 Arbeitszeitgesetz (ArbZG) aus Anlass der
Ausbreitung des Corona-Virus (SARS CoV-2) sowie
der dadurch hervorgerufenen Erkrankung COVID-19
in Deutschland.

Die Bezirksregierung Diisseldorf erldsst auf
Grundlage des § 15 Abs. 2 ArbZG in Verbindung mit
§ 35 Satz 2 Verwaltungsverfahrensgesetz (VwWVIG
NRW) folgende

Allgemeinverfiigung:

A. Aufgrund der Ausbreitung des Corona-Virus
(SARS CoV-2) gelten bis zum 19. April 2020
folgende  Ausnahmen vom  Arbeitszeitgesetz
(ArbZG):

I. Abweichend von § 9 Abs. 1 ArbZG diirfen
an Sonn- und Feiertagen Personen mit folgenden
Tatigkeiten beschéftigt werden:

a. Produktion, Verpacken (inkl. Abfiillen),
Kommissionieren, Liefern, Be- und Entladen
sowie  Einrdumen  pandemierelevanter
Produkte.

,Pandemierelevant sind solche Produkte,
die unmittelbar zur Aufklarung, Eingrenzung
und Bekidmpfung des aktuellen Infektions-
geschehens eingesetzt und derzeit oder

perspektivisch ~ mit  den  verfiigbaren
Kapazitdten nicht angeboten werden konnen.
Hierunter fallen z. B. Produkte zur

Analyse der Infektionen, infektionsrelevante
Schutzausriistung, Desinfektionsmittel oder



entsprechende  Grundstoffe bzw. deren
Zulieferungen.

Erbringen  pandemierelevanter  Dienst-
leistungen.

Hierunter fallen auch die medizinische
Behandlung und die pflegerische

Versorgung, die zur optimalen Behandlung
infizierter Personen dienen oder bei denen
aufgrund des aktuellen Infektionsgeschehens
Zusatzaufwinde entstehen, einschlieflich
Assistenz- und Hilfstétigkeiten, ebenso wie
Labortatigkeiten.

Produktion, Verpacken (inkl. Abfiillen),
Kommissionieren, Liefern, Be- und Entladen
sowie Einrdumen von Medizinprodukten und
Medikamenten.

Produktion, Verpacken (inkl. Abfiillen),
Kommissionieren, Liefern, Be- und Entladen
sowie Einrdumen von Hygieneartikeln,
die zur Bekdmpfung oder Milderung
der unmittelbaren Auswirkungen der
pandemierelevanten ~ Versorgungssituation
notwendig sind, sowie entsprechender
Grundstoffe bzw. deren Zulieferungen.
Produktion, Verpacken (inkl. Abfiillen),
Kommissionieren, Liefern sowie Be-
und Entladen von landwirtschaftlichen
Urprodukten (unverarbeitete tierische und
pflanzliche Naturerzeugnisse).
Kommissionieren, Liefern, Be- und Entladen
notwendiger Waren des tdglichen Gebrauchs
im Einzelhandel (z. B. Trockensortiment).

Verkaufstitigkeiten  einschlieflich  der
erforderlichen Vor- und Nacharbeiten in
Geschiften des Einzelhandels fir
Lebensmittel, auf Wochenmaérkten, bei

Abhol- und Lieferdiensten fiir Lebensmittel
und in Geschiften des GroBhandels im
Rahmen einer sonntéiglichen Offnung von
13 bis 18 Uhr mit Ausnahme des 10., 12. und
13. April 2020.

Verkaufstitigkeiten  einschlieBlich ~ der
erforderlichen Vor- und Nacharbeiten in
Apotheken inklusive Abhol- und
Lieferdienste.

Produktion der Verpackungen (sowohl sog.
Erstverpackungen als auch Verpackungen fiir
die Versendung von Waren) fiir die oben
genannten Giiter.

Erbringen  von  Dienstleistungen  zur
Gewihrleistung der Daseinsvorsorge, wenn
diese zur Begrenzung bzw. Abmilderung von
pandemiebedingten Folgen notwendig ist.
Zur Daseinsvorsorge  zdhlen  Dienst-
leistungen, an deren Erbringung ein
allgemeines oOffentliches Interesse besteht,
z. B. die Energie- und Wasserversorgung,
die Abwasser- und Abfallentsorgung, der
OPNV, sowie Polizei, Krankenhiuser,
Friedhofe oder die Pflegebranche.
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Abweichend von § 11 Abs. 3 Satz 1 ArbZG
wird festgelegt, dass fiir die im Rahmen der

Ausnahmebewilligung

geleistete Sonn-  und

Feiertagsbeschiftigung ein Ersatzruhetag innerhalb
von acht Wochen zu gewdhren ist, statt in der
gesetzlich vorgeschriebenen Frist von 14 Tagen.

Es wird darauf hingewiesen, dass

mindestens 15 Sonntage im Jahr
beschiftigungsfrei bleiben miissen (§ 11
Abs. 1 ArbZQG),

nach § 16 Abs. 2 ArbZG Lage und Dauer
der tatsdchlich geleisteten Arbeitszeiten
(Beginn und Ende) zu dokumentieren sind.

I1. Abweichend von § 3 ArbZG diirfen bei den unter
I. genannten Tatigkeiten sowie

a.

b.

bei Not- und Rettungsdiensten sowie bei der
Feuerwehr,

zur Aufrechterhaltung der offentlichen
Sicherheit und Ordnung sowie der
Funktionsfdhigkeit von Gerichten und

Behorden und fiir Zwecke der Verteidigung,
in Krankenhdusern und anderen
Einrichtungen zur Behandlung, Pflege und
Betreuung von Personen,

beim Rundfunk, bei Nachrichtenagenturen
sowie bei den der Tagesaktualitit dienenden
Tatigkeiten fiir andere Presseerzeugnisse,
bei tagesaktuellen Aufnahmen auf Ton- und

Bildtragern,
in Verkehrsbetrieben,
in  den Energie- und  Wasser-

versorgungsbetrieben sowie in Abfall- und
Abwasserentsorgungsbetrieben,

in der Landwirtschaft und in der Tierhaltung
sowie in Einrichtungen zur Behandlung und
Pflege von Tieren,

im Bewachungsgewerbe und bei der
Bewachung von Betriebsanlagen,

bei der Aufrechterhaltung der
Funktionsfahigkeit von Datennetzen und
Rechnersystemen,

bei  Herstellungsprozessen, die  aus

chemischen, biologischen, physikalischen
oder technischen Griinden ununterbrochene
Arbeiten notwendig machen, um die
Zerstorung  oder  die  unzumutbare
Beschidigung von Produktions-
einrichtungen zu vermeiden,

alle Schichtbetriebe, wenn durch die
Verldngerung der tiglichen Arbeitszeit die
Kontakte zwischen den Beschiftigten
reduziert oder vermieden werden,



Personen — soweit erforderlich — werktéglich iiber
acht Stunden, nicht jedoch iiber 12 Stunden
beschéftigt werden. Dabei ist zu beriicksichtigen,
dass
- die wochentliche Arbeitszeit von 60
Stunden nicht iiberschritten wird.
- die Arbeitszeit 48 Stunden wochentlich im
Durchschnitt von 6 Kalendermonaten oder
24 Wochen nicht iberschritten wird
(§ 15 Abs. 4 ArbZG).

III. Die unter I. und II. genannten Ausnahme-
regelungen diirfen ohne gesonderte Bewilligung der
Aufsichtsbehdrde in Anspruch genommen werden,

- soweit aufgrund der COVID-19-Pandemie
ein erheblicher Mehrbedarf an den
genannten Giitern und Dienstleistungen
besteht, dem ohne die Inanspruchnahme der
Ausnahmen nicht entsprochen werden kann,
oder

- wenn der allgemein bestechende Bedarf
wegen aktueller Personalausfille anders
nicht hinreichend gedeckt werden kann,
oder

- wenn durch die zusétzliche Sonn- und
Feiertagsarbeit bzw. durch die Verldngerung
der taglichen Arbeitszeit zur
Kontaktvermeidung die Schichten bzw. die
Schichtstérken reduziert werden konnen.

IV. Die unter I. und II. genannten Ausnahme-
regelungen gelten fiir Beschiftigte iiber 18 Jahre.
Fir minderjdhrige Beschiftigte bleibt es bei den
Regelungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes. Fiir
schwangere und stillende Frauen gelten die
Regelungen des Mutterschutzgesetzes.

V. Gerade im Hinblick auf die derzeit dynamische
Entwicklung des Infektionsgeschehens sollten die
Arbeitsbedingungen auch bei Inanspruchnahme der
Ausnahmeregelungen so gestaltet werden, dass den
Beschiftigten situationsabhidngig moglichst lange
Erholungszeiten zur Verfiigung stehen.

VI. Diese Bewilligung ersetzt nicht die
Mitbestimmungsrechte des Betriebs- bzw. des
Personalrates nach dem Betriebsverfassungsgesetz
bzw. dem Personalvertretungsgesetz.

VII. Da es sich bei der Pandemie und deren Folgen
um einen dynamischen Prozess handelt, bleiben
weitergehende oder andere Regelungen vorbehalten.
Zudem wird die Situation rechtzeitig vor Ablauf
der Befristung nach erneuter Risikoeinschitzung
bewertet und die Allgemeinverfiigung — soweit
erforderlich — angepasst.
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B. Aufgrund von § 80 Abs. 2 Nr. 4 der Verwaltungs-
gerichtsordnung wird die sofortige Vollziehung im
offentlichen Interesse angeordnet. Ein Widerspruch
gegen die  Allgemeinverfiigung hat  keine
aufschiebende Wirkung.

C. Diese Allgemeinverfiigung tritt gem. § 41 Abs. 4
VwV{G NRW am Tage nach der Bekanntmachung in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Allgemeinverfligung
56.6-8313-COVID-19-Ai, veroffentlicht am
18.03.2020 im Amtsblatt fiir den Regierungsbezirk
Diisseldorf, Nummer 12a auller Kraft.

Begriindung

Zu A: Begriindung fiir die Ausnahmebewilligung

Die Voraussetzungen fiir die Erteilung der

Bewilligung liegen vor.

Die im Arbeitszeitgesetz vorgesehenen Ausnahmen
und Abweichungen vom Sonn- und Feiertagsarbeits-
verbot sind unzureichend, um die im dringenden
Offentlichen Interesse zu erledigenden Arbeiten zu
ermdglichen.

Das fiir die Erteilung einer Ausnahmebewilligung auf
der Grundlage des § 15 Abs. 2 ArbZG erforderliche
dringende Offentliche Interesse ist gegeben.
Offentliche Interessen sind grundsitzlich nur
Interessen der Allgemeinheit. Aufler Betracht zu
bleiben haben damit in der Regel alle privaten,
insbesondere wirtschaftlichen Belange der Betriebe,
die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer an
Sonn- und Feiertagen beschiftigen wollen. Das
offentliche Interesse muss auch ein gewisses Gewicht
haben. Erforderlich ist, dass die Maflnahmen einem
erheblichen Teil der Bevolkerung dienen. Die
Ausnahme muss schlielich dringend n6tig werden.
Das ist nur der Fall, wenn ohne zeitnahe und
unverziiglich erteilte Ausnahmebewilligung
erhebliche Nachteile entstehen, die im Offentlichen
Interesse nicht hinzunehmen sind, die aber durch die
Ausnahme vermieden werden konnen.

Diese Voraussetzungen sind erfiillt.

Das aktuelle Infektionsgeschehen hinsichtlich der
Infektionen mit dem Virus SARS-CoV-2 ist in
Deutschland insgesamt, aber insbesondere in
Nordrhein-Westfalen, {iberaus dynamisch. Um
eine Uberforderung der medizinischen Versorgungs-
struktur zu vermeiden und insbesondere anfillige
Personengruppen bestmoglich zu schiitzen, miissen
alle zustdndigen Stellen in die Lage versetzt werden,
ihre Aufgaben beim Erkennen, Eingrenzen und
Bekdmpfen der Infektionen sowie bei der
Behandlung erkrankter Personen bestmoglich
wahrzunehmen. Hierzu ist vor allem die optimale
Ausriistung mit allen erforderlichen Produkten
sicherzustellen.  Angesichts der durch die
Infektionszahlen steigenden Bedarfe, der moglichen



Unterbrechung von Lieferketten aus anderen Landern
und etwaiger Personalausfille durch Erkrankungen,
Quarantdneanordnungen oder Betreuungsbedarfe
aufgrund von Schul- und KiTa-SchlieBungen etc. ist
davon auszugehen, dass innerhalb der gesetzlichen
Arbeitszeitregelungen die Bedarfe nicht in allen
Fillen ideal gedeckt werden kénnen. Aber auch die
Beschrinkung der tdglichen Produktionsmengen
sowie die Reduzierung von Schichten bzw.
Schichtstdrken konnen zur Minimierung des
Infektionsrisikos in der Belegschaft beitragen.
Aufgrund der durch eine nicht vorschriftsméfBige
Ausstattung entstehenden erheblichen Gesundheits-
gefahren ist in diesen Féllen ein iiberwiegendes
Interesse  zugunsten einer Ausnahmeregelung
vorhanden. Dieses wird noch dadurch verstarkt, dass
das fir die Pandemiebewiltigung unverzichtbare
Vertrauen der Bevolkerung in die Leistungsféahigkeit
der medizinischen Versorgung nicht durch
vermeidbare Engpidsse in diesem Bereich gefdhrdet
werden darf. Diese Abwégung betrifft gleichermaf3en

insbesondere pandemierelevante Produkte
und  Dienstleistungen, = Medizinprodukte  und
Medikamente, als auch Dienstleistungen zur

Gewihrleistung der Daseinsvorsorge.

Die durch das dynamische Infektionsgeschehen
entstchende  Verunsicherung der Bevolkerung
fihrt zu einer vermehrten Bevorratung an
diversen  Artikeln  des  tdglichen  Bedarfs
wie Trockenlebensmitteln, Hygieneartikeln,
Desinfektionsmitteln und dergleichen. Auch wenn
derzeit keine Versorgungsengpésse zu erwarten sind,
konnen dadurch entstehende Liicken im Einzelhandel
und in Apotheken zu weiterer Verunsicherung
der Bevdlkerung iiber die aktuelle Versorgungslage
fihren. Um dies zu verhindern und die Versorgung
der Bevolkerung im Einzelhandel und in Apotheken
mit Waren, die im Zusammenhang mit der
Verbreitung des SARS-CoV-2 und der Erkrankung
mit COVID-19 besonders nachgefragt sind,
sicherzustellen, ist die Zulassung der Produktion, des
Verpackens, der Kommissionierung bestimmter
Waren sowie die Be- und Entladetétigkeit der
Transportfahrzeuge mit diesen Waren an Sonn- und
Feiertagen im 6ffentlichen Interesse dringend notig.

Die Landesregierung hat mit der Verordnung zum
Schutz vor Neuinfizierungen mit dem Coronavirus
SARS-CoV-2 (CoronaSchVO) vom 22. Marz 2020 in
§ 6 festgelegt, dass Geschifte des Einzelhandels
fiir Lebensmittel, Wochenmirkte, Abhol- und
Lieferdienste sowie Geschifte des GrofBhandels iiber
die bestehenden gesetzlichen Regelungen hinaus an
Sonn- und Feiertagen von 13 bis 18 Uhr 6ffnen
diirfen; dies gilt nicht fiir Karfreitag, Ostersonntag
und Ostermontag. Apotheken diirfen an Sonn- und
Feiertagen generell 6ffnen.

Da die derzeitige Ausbreitung des Virus und der
Erkrankungen nicht vollstindig abschitzbar ist,
wurde unter Beriicksichtigung des im Grundgesetz
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verankerten Sonn- und Feiertagsschutzes diese
Bewilligung zunéchst befristet bis zum 19. April
2020 erlassen.

Die von den Ausnahmen nicht betroffenen
gesetzlichen Regelungen gelten uneingeschrinkt
auch fiir die o. g. Produkte und Dienstleistungen.
Insoweit wird auf die Geltung des Jugend-
arbeitsschutzgesetzes und des Mutterschutzgesetzes
gesondert hingewiesen.

Zu B: Begriindung fiir die Anordnung der
sofortigen Vollziechung:

Da das Infektionsgeschehen aktuell eine erhebliche
Dynamik entwickelt, duldet die Umsetzung der
0. g. versorgungssichernden Mafnahmen keinen
Aufschub.

Rechtsbehelfsbelehrung

Gegen diese Allgemeinverfiigung kann
innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe beim
Verwaltungsgericht Diisseldorf, Bastionstra3e 39,
40213 Diisseldorf (Postanschrift: 40105 Diisseldorf,
Postfach 20 08 60), fir Betriecbe in Essen
beim Verwaltungsgericht Gelsenkirchen, Bahnhofs-
vorplatz 3, 45879 Gelsenkirchen (Postanschrift:
45801 Gelsenkirchen, Postfach 10 01 55) schriftlich
oder zur Niederschrift der Urkundsbeamtin / des
Urkundsbeamten der Geschéftsstelle Klage erhoben
werden.

Gegen die Anordnung der sofortigen Vollziehung
kann gemd § 80 Abs. 5 VwGO beim
Verwaltungsgericht Diisseldorf, Bastionstra3e 39,
40213 Diisseldorf (Postanschrift: 40105 Diisseldorf,
Postfach 20 08 60), fiir Betricbe in Essen
beim Verwaltungsgericht Gelsenkirchen, Bahnhofs-
vorplatz 3, 45879 Gelsenkirchen (Postanschrift:
45801 Gelsenkirchen, Postfach 10 01 55), Antrag auf
Wiederherstellung der aufschiebenden Wirkung oder
gemil § 80 Abs. 4 VWGO bei der Bezirksregierung
Disseldorf, Cecilienallee 2, 40474 Disseldorf
(Postanschrift: Bezirksregierung Diisseldorf,
Postfach 300865, 40408 Diisseldorf) Antrag auf
Aussetzung der Vollziehung gestellt werden.

Die Klage bzw. der Antrag kann auch durch

Ubertragung  eines  elektronischen Dokuments
an die elektronische Poststelle des Gerichts
(poststelle@vg-duesseldorf.nrw.de bzw. post-

stelle@vg-gelsenkirchen.nrw.de) erhoben werden.
Das elektronische Dokument muss fiir die
Bearbeitung durch das Gericht geeignet sein. Es muss
mit einer qualifizierten elektronischen Signatur der
verantwortenden Person versehen sein oder von der
verantwortenden Person signiert und auf einem
sicheren Ubermittlungsweg gemiB § 55 a Absatz 4
VwGO eingereicht werden. Die fiir die Ubermittlung
und Bearbeitung geeigneten technischen
Rahmenbedingungen  bestimmen  sich  nach




ndherer Malfigabe der Verordnung iiber die
technischen Rahmenbedingungen des elektronischen
Rechtsverkehrs und iiber das besondere elektronische
Behordenpostfach  (Elektronischer-Rechtsverkehr-
Verordnung vom 24. November 2017 (BGBI. I
S. 3803), die durch Artikel 1 der Verordnung vom
9. Februar 2018 (BGBI. I S. 200) geéndert worden
ist).

Hinweis:
Weitere Informationen erhalten Sie auf der
Internetseite www.justiz.de.

Falls die Frist durch das Verschulden einer von Ihnen
bevollmichtigten Person versdumt werden sollte,

wiirde deren Verschulden Ihnen zugerechnet werden.

Im Auftrag
Eva Aich

Abl. Bez. Reg. Ddf 2020 S. 163
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Verdffentlichungsersuche fiir das Amtsblatt und den Offentlichen Anzeiger — Beilage zum Amtsblatt — sind nur an die
Bezirksregierung — Amtsblattverwaltung — in 40474 Dusseldorf zu richten.

Das Amtsblatt mit dem Offentlichen Anzeiger erscheint wéchentlich
Redaktionsschluss: Mittwoch der Vorwoche 10.00 Uhr.
Laufender Bezug nur im Abonnement. Bezugspreis jahrlich 25,00 € zzgl. Versandkosten jahrlich 51,00 €.
Einriickungsgebuhr fiir die zweispaltige Zeile oder deren Raum 1,00 €.

Fir das Belegblatt werden 1,00 € zzgl. 1,55 € Versandkosten erhoben.
Bezug von Einzellieferungen: 2,00 € zzgl. 1,55 € Versandkosten, werden zum Jahresende per Rechnung ausgewiesen.

In den Bezugs- und Einzelpreisen ist keine Umsatzsteuer i. S. d. § 14 UStG enthalten.

Abonnementsbestellungen und -kiindigungen wie folgt:
Zum 30.06. eines Jahres — Eingang bis 01.04.
Zum 31.12. eines Jahres — Eingang bis 01.10.

Bezug durch die Bezirksregierung Disseldorf
Cecilienallee 2, 40474 Disseldorf,

Auskunft unter Tel: 0211-475-2232
Email: amtsblatt@brd.nrw.de

Adressanderungen, Kiindigungen etc. ausschlieflich an die Bezirksregierung Dusseldorf
Druck, Vertrieb und Herausgeber: Bezirksregierung Disseldorf




